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Решение ученого совета  

государственного автономного учреждения 

дополнительного профессионального образования  

Ростовской области «Институт развития образования» 

(ГАУ ДПО РО ИРО)  

 

от 20.12.2024 Протокол № 3 

 

1. Заслушав и обсудив доклад директора ЦНППМПР  

ГАУ ДПО РО ИРО Юшко Г.Н. «Организационно-методическое сопровождение 

проектов «Школа Минпросвещения России», «Флагманы образования» и их роль в 

профессиональном развитии педагогических работников и управленческих кадров 

Ростовской области», ученый совет отмечает, что данные федеральные проекты 

были успешно реализованы в 2024 году. 

1.1. Проект «Школа Минпросвещения России» (далее - проект) реализуется 

в Ростовской области с 2023 года. Ученый совет отмечает, что запланированные 

целевые показатели проекта на 2024 год выполнены: 

 количественный показатель («не менее 95% общеобразовательных 

организаций региона примут участие в проекте 2024 года, из которых не менее 40 % 

участников опубликуют обновленные программы развития общеобразовательной 

организации») – выполнен в полном объеме (99,4% общеобразовательных 

организаций приняли участие в проекте 2024 года, из которых 82,2 % школьных 

команд опубликовали программы развития общеобразовательной организации);  

 качественный показатель («снижение доли школ со статусом «ниже 

базового уровня») – выполнен (произошло снижение доли школ со статусом «ниже 

базового уровня» с 21,9 до 6,7%). 

1.2. Проект «Флагманы образования» президентской платформы «Россия – 

страна возможностей» реализуется в рамках федерального проекта «Социальные 

лифты для каждого» национального проекта «Образование» и проводится при 

поддержке Министерства просвещения Российской Федерации.  

В сезоне 2024 года от Ростовской области на информационный портал 

конкурса было направлено 3 488 заявок, 30 участников было отобрано федеральным 

центром для участия в региональном полуфинале, 3 победителя представили регион 

в финале конкурса. 

Ученый совет подчеркивает важность использования потенциала 

федеральных проектов «Школа Минпросвещения России» и «Флагманы 

образования» для профессионального развития педагогических работников и 

управленческих кадров региона. 

Ученый совет отмечает интенсивность и систематичность действий 

ответственных за координацию проектов в регионе, актуальность и достижимость 

планируемых результатов, практическую значимость организованных мероприятий,  

своевременность реализации программ повышения квалификации.  

https://flagmany.rsv.ru/
https://rsv.ru/
https://rsv.ru/
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Ученый совет признает эффективность работы ГАУ ДПО РО ИРО как 

центрального органа координации, планирования и контроля результатов работы 

участников проекта. 

 

На основании вышеизложенного ученый совет предлагает проект 

решения по первому вопросу: 

1. Региональным координаторам федеральных проектов «Школа 

Минпросвещения России» и «Флагманы образования» необходимо 

проанализировать опыт их проведения в 2024 году и разработать дорожную карту 

работы в рамках проектов на следующий год. 

2. На основании наиболее часто встречающихся дефицитов (по 

результатам самодиагностики) спланировать цикл вебинаров (семинаров) для 

представления опыта работы школ региона по снижению и/или устранению 

дифицитарных показателей. 

3. Включать информацию об особенностях проекта «Школа 

Минпросвещения России» в курсы повышения квалификации через разработку 

отдельных тем (модулей) в ДПП ПК, в рамках которых показывать возможности 

использования результатов проведенной самодиагностики для повышения 

эффективности работы общеобразовательных организаций.  

Ответственные:  
директор ЦНППМПР Г.Н. Юшко,  

заведующие кафедрами. 

Срок: декабрь 2024 года – май 2025 года 

 

2. Заслушав и обсудив доклад заведующего кафедрой естественнонаучного 

и географического образования, кандидата педагогических наук Россинской С. А.  

«О реализации плана мероприятий по развитию естественнонаучного образования в 

общеобразовательных организациях Ростовской области в 2024-2025 учебном году», 

учѐный совет отмечает, что в ГАУ ДПО РО ИРО создана единая система научно-

методического сопровождения педагогических работников и управленческих кадров 

в системе естественнонаучного образования.  

Данная система обеспечивает непрерывное образование и профессиональное 

развитие педагогов с учетом анализа их потребностей в освоении 

профессиональных компетенций. Основной показатель результативности данного 

направления - доля учителей общеобразовательных организаций, освоивших 

программы дополнительного профессионального образования, включенные в  

ФР ДПП.  

Ученый совет отмечает, что ГАУ ДПО РО ИРО является проводником 

политики развития естественнонаучного образования в регионе. Так, уже с 2024 г. 

предусмотрено увеличение (не менее чем на 10% ежегодно) количества 

школьников, изучающих математику и естественнонаучные предметы углубленно 

или на профильном уровне. Начиная с 2025 г. должно быть обеспечено повышение 

квалификации, в том числе в форме стажировок, не менее 10 000 учителей 

математики, физики, химии и биологии.  
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Ученый совет также отмечает, что на кафедре естественнонаучного и 

географического образования разработан и реализуется план мероприятий по 

развитию естественнонаучного образования в общеобразовательных организациях 

Ростовской области в 2024-2025 учебном году, в рамках которого обозначены все 

направления деятельности по данному вопросу. 

 

На основании вышеизложенного ученый совет предлагает проект 

решения по второму вопросу: 

1. Обеспечить дальнейшее научно-методическое сопровождение плана 

мероприятий по развитию естественнонаучного и технологического образования в 

общеобразовательных организациях Ростовской области по следующим 

направлениям:  

– выявление, изучение, обобщение и распространение успешных 

образовательных практик, в частности, в области использования 

высокотехнологичного оборудования центров «Точка роста» в учебном процессе 

естественнонаучного, технологического и цифрового образования, также во 

внеурочной деятельности и дополнительном образовании; 

– организационно-методическая поддержка профессиональных конкурсов 

(ежегодного регионального методического Фестиваля инновационных 

педагогических идей и медиапроектов «Технология успеха»; ежегодной 

региональной научно-практической конференции «Центр "Точка роста"»), 

проводимых кафедрой естественнонаучного и географического образования 

совместно с ведущими кафедрами института. 

Ответственные:  

заведующий кафедрой естественнонаучного  

и географического образования С.А. Россинская; 

заведующий кафедрой социальных коммуникаций и 

технологий В.А. Рогозин; 

доцент кафедры социальных коммуникаций и технологий 

Н.А. Шамшина. 

Срок: до конца 2025 года 

 

2. Обеспечить различные формы повышения квалификации учителей 

естественнонаучных дисциплин общеобразовательных организаций Ростовской 

области:  

– разработка ДПП ПК по актуальным направлениям повышения 

квалификации учителей естественнонаучных дисциплин с учетом проблематики 

проектов, реализуемых инновационными площадками, научно-методическое 

руководство которыми осуществляет кафедра естественнонаучного и 

географического образования; 

– создание на базе передовых общеобразовательных организаций не менее 

одной стажировочной площадки для реализации практической части  

ДПП ПК по актуальным направлениям повышения квалификации учителей 

естественнонаучных дисциплин. 
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Ответственные:  

проректор по учебной работе Е.Е. Алимова;  

директор центра профессионального развития  

педагогических кадров Н.Г. Осадченко;  

заведующий кафедрой естественнонаучного  

и географического образования С.А. Россинская. 

Срок: до конца 2025 года 

 

3. Заслушав и обсудив доклады: Юшко Галины Николаевны, директора 

ЦНППМПР, Рогозина Василия Александровича, заведующего кафедрой социальных 

коммуникаций и технологий и Шамшиной Н. А., доцента кафедры социальных 

коммуникаций и технологий, по теме «Об итогах обучения по программам ПК 

(теоретическая и практическая часть) учителей по учебным предметам «Труд 

(технология)» и «Основы безопасности и защиты Родины» в условиях внесения 

изменений в ФОП ООО и ФОП СОО» ученый совет отмечает наличие в институте 

комплексной системы организационно-методического сопровождения школьных 

команд региона при введении в учебный план новых обязательных учебных 

предметов «Основы безопасности и защиты Родины» и «Труд (технология)».  

Ученый совет показывает, что в 2024 году на базе Института реализации 

государственной политики и профессионального развития работников образования 

Государственного университета просвещения по программе «Особенности 

преподавания учебного предмета «Основы безопасности и защиты Родины» в 

условиях внесения изменений в ФОП ООО и ФОП СОО» (теоретический курс) 

прошли обучение 1 049 учителей ОБЗР региона, что составляет 97,13 % от общего 

количества учителей, нуждающихся в повышении квалификации.   

По программе «Учебный предмет «Основы безопасности и защиты Родины»: 

практико-ориентированное обучение» на пяти региональных площадках было 

обучено 1 095 человек, что составляет 100 % от общего количества учителей, 

нуждающихся в повышении квалификации. К проведению очных занятий с 

преподавателями-организаторами ОБЗР образовательных организаций Ростовской 

области привлекались военнослужащие Южного военного округа и управления 

Росгвардии по Ростовской области, сотрудники военного комиссариата и Главного 

управления МЧС РФ по Ростовской области, что позволило передать знания и 

сформировать необходимые умения для преподавания учебного модуля по 

начальной военной подготовке. 

По программе «Обучение учебному предмету «Труд (технология)» в условиях 

внесения изменений в ФОП ООО» на платформе «Цифровая экосистема ДПО» 

Института реализации государственной политики и профессионального развития 

работников образования Государственного университета просвещения в  2024 году 

обучались учителя технологии (труда) из общеобразовательных организаций нашего 

региона. Курс успешно завершили 1 350 человек, что составляет 100 % от общего 

количества учителей, нуждающихся в повышении квалификации по данному 

направлению.  
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Заведующий кафедрой социальных коммуникаций и технологий В.А. Рогозин 

представил мероприятия, которые были реализованы в рамках данного проекта под 

руководством сотрудников кафедры. Для своевременного информирования 

педагогов Ростовской области на странице Регионального методического сетевого 

сообщества преподавателей-организаторов ОБЗР размещались необходимые 

нормативно-правовые документы, учебные и методические пособия по новым 

учебным предметам «Основы безопасности и защиты Родины» и  

«Труд (технология)». 

Ученый совет также показывает, что в целях обеспечения организационно-

методического сопровождения деятельности общеобразовательных организаций по 

введению обязательного учебного предмета «Труд (технология)» и в соответствии с 

планом мероприятий («дорожной карты»), утвержденным приказом минобразования 

Ростовской области от 08.04.2024 № 356, кафедрой социальных коммуникаций и 

технологий института  в течение 2024 года была  проведена следующая работа: 

 разработаны критерии для проведения мониторинга оснащения 

кабинетов «Труд (технология)», включая проверку соответствия требованиям 

приказа от 06.09.2022 № 804 «Об утверждении перечня средств обучения и 

воспитания, соответствующих современным условиям обучения, необходимых при 

оснащении общеобразовательных организаций в целях реализации мероприятий 

государственной программы Российской Федерации «Развитие образования»; 

 организована методическая консультативная помощь педагогам и 

методистам региона по введению обязательного учебного предмета  

«Труд (технология)», которая осуществлялась сотрудниками кафедры;  

 актуализирована дополнительная профессиональная программа 

повышения квалификации «Реализация содержания учебного предмета «Труд 

(технология)» в условиях обновленного ФГОС ООО»;  

 организованы и проведены вебинары, методические семинары, мастер-

классы, конференции по вопросам реализации ФООП и ФРП по учебному предмету 

«Труд (технология)». 

 

На основании вышеизложенного ученый совет предлагает проект 

решения по третьему вопросу: 

Констатировать выполнение всех мероприятий, запланированных в 

«Дорожных картах» (до конца декабря 2024 года) по реализации комплексной 

системы организационно-методического сопровождения школьных команд региона 

при введении в учебный план новых обязательных учебных предметов «Основы 

безопасности и защиты Родины» и «Труд (технология)». 

2. Продолжить работу по методическому сопровождению учебных предметов 

«Основы безопасности и защиты Родины» и «Труд (технология)» по следующим 

направлениям:  

- выявление, изучение, обобщение и распространение передового 

педагогического опыта учителей труда и преподавателей-организаторов ОБЗР, в том 

числе транслируемого в ходе курсов повышения квалификации  

в ГАУ ДПО РО ИРО; 
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- презентация успешных педагогических практик преподавателей-

организаторов ОБЗР и учителей по предмету «Труд (технология)» на конференциях, 

семинарах, мастер-классах, а также через публикации статей (методических 

пособий) в различных источниках. 

Ответственные:  

директор центра профессионального развития  

педагогических кадров Н.Г. Осадченко;  

заведующий кафедрой социальных коммуникаций и 

технологий В.А. Рогозин. 

Срок: до конца 2025 года 

 

4. Ученый совет заслушал и обсудил сообщение Дубровой Валентины 

Борисовны, начальника управления кадровой работы и правового обеспечения ГАУ 

ДПО РО ИРО по вопросу «Рассмотрение вопроса, вынесенного на заседание 

наблюдательного совета ГАУ ДПО РО ИРО «о предоставлении в аренду нежилых 

помещений общей площадью 257,43 кв.м, находящихся в объекте недвижимого 

имущества: «Выставочный зал «Россия – моя история», площадь: 8 701,7 кв.м, 

назначение: нежилое; количество этажей: 3-4, в том числе подземных 1; 

кадастровый номер: 61:44:0020901:246, расположенные по адресу: г. Ростов-на-

Дону, Первомайский район, пр-кт Шолохова, 31И.». 

Ученый совет отмечает, что в соответствии с пунктом 4 статьи 13 

Федерального закона от 24.07.1998 № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка 

в Российской Федерации» необходимо представить на Наблюдательный совет ГАУ 

ДПО РО ИРО информацию о согласовании предоставления в аренду нежилых 

помещений общей площадью 257,43 кв.м, находящихся в объекте недвижимого 

имущества: «Выставочный зал «Россия – моя история»,  площадь: 8 701,7 кв.м, 

назначение: нежилое; количество этажей: 3-4, в том числе подземных 1; 

кадастровый номер: 61:44:0020901:246, расположенные по адресу: г. Ростов-на-

Дону, Первомайский район, пр-кт Шолохова, 31И. 

 

На основании вышеизложенного ученый совет предлагает проект 

решения по четвертому вопросу: 

1. Представить информацию «о предоставлении в аренду нежилых помещений 

общей площадью 257,43 кв.м, находящихся в объекте недвижимого имущества: 

«Выставочный зал «Россия – моя история», площадь: 8 701,7 кв.м, назначение: 

нежилое; количество этажей: 3-4, в том числе подземных 1; кадастровый номер: 

61:44:0020901:246, расположенные по адресу: г. Ростов-на-Дону, Первомайский 

район, пр-кт Шолохова, 31И.» для согласования на Наблюдательный совет ГАУ 

ДПО РО ИРО  

Результаты голосования: 

«За» - __15 

«Против» - __нет____ 

«Воздержался» - __нет_ 

Решение ученого совета принято - единогласно 
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5. Ученый совет заслушал и обсудил сообщение проректора по 

организационной работе Зориной Олеси Анатольевны «О награждении сотрудников 

ГАУ ДПО РО ИРО», которая представила сотрудников ГАУ ДПО РО ИРО для 

выдвижения на награждение:  

1. На награждение Почетной грамотой Минпросвещения России: 

1. Спиридонова Михаила Анатольевича – начальника экспертно-

аналитического отдела 

2. Сидорову Марину Геннадиевну – начальника отдела программного 

обеспечения 

3. Казакову Раису Александровну – доцента кафедры дошкольного и 

начального образования 

4. Мирошниченко Татьяну Андреевну - старшего методиста отдела 

учебно-методической и организационной работы 

Результаты голосование:  

«За» - 15 

«Против» - нет 

«Воздержавшихся» – нет 

 

2. На представление к Званию «Лучший работник образования Дона». 

Шамшину Наталью Александровну - доцента кафедры социальных 

коммуникаций и технологий; 

Галий Ирину Петровну - доцента кафедры общественно-гуманитарного 

образования; 

Марченко Наталью Петровну - методиста отдела организационно-

методического сопровождения мероприятий для детей и педагогов 

Результаты голосование:  

«За» - 15 

«Против» - нет 

«Воздержавшихся» – нет 

 

Решение ученого совета ГАУ ДПО РО ИРО:  

I. Представить к награждению Почетной грамотой Минпросвещения 

России (с формулировкой «За многолетний добросовестный труд и значительные 

заслуги в сфере образования») следующих сотрудников ГАУ ДПО РО ИРО:  

1. Спиридонова Михаила Анатольевича – начальника экспертно-

аналитического отдела 

2. Сидорову Марину Геннадиевну – начальника отдела программного 

обеспечения 

3. Казакову Раису Александровну – доцента кафедры дошкольного и 

начального образования 

4. Мирошниченко Татьяну Андреевну - старшего методиста отдела 

учебно-методической и организационной работы 
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II. Представить к Званию «Лучший работник образования Дона»  

(с формулировкой «За многолетний добросовестный труд и значительные заслуги в 

сфере образования») следующих сотрудников ГАУ ДПО РО ИРО:  

1. Шамшину Наталью Александровну - доцента кафедры социальных 

коммуникаций и технологий; 

2. Галий Ирину Петровну - доцента кафедры общественно-гуманитарного 

образования; 

3. Марченко Наталью Петровну - методиста отдела организационно-

методического сопровождения мероприятий для детей и педагогов 
 

6. Ученый совет заслушал сообщение Осадченко Н.Г., директора Центра 

профессионального развития педагогических кадров ГАУ ДПО РО ИРО, к. пед. наук 

по вопросу «Об утверждении перечня дополнительных профессиональных 

программ повышения квалификации, реализуемых в рамках исполнения 

государственного задания ГАУ ДПО РО «Институт развития образования» на 2025 

год.». 

Ученый совет предлагает проект решения по шестому вопросу: 

1. Утвердить перечень дополнительных профессиональных программ, 

запланированных к реализации в 2025 году.  

2. Руководителям структурных подразделений представить программы для 

утверждения ректору А.Б. Котовой до 30.01.2025 г. и обеспечить их  реализацию в 

2025 году.  

Ответственные: проректор по учебной работе Алимова Е.Е.,  

руководители структурных подразделений 

    Срок: в течение 2025 года  

Перечень  

дополнительных профессиональных программ повышения квалификации, 

запланированных к реализации в 2025 году 
 

№ 

п/п 
Название программы 

Объем, 

часы 
КАФЕДРА ЕСТЕСТВЕННО-НАУЧНОГО И ГЕОГРАФИЧЕСКОГО  

ОБРАЗОВАНИЯ 
1 «Использование оборудования «Кванториум» в учебном процессе» 

(Россинская С.А.) 

72 

КАФЕДРА ОБЩЕСТВЕННО-ГУМАНИТАРНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
2 «Обновлѐнный ФГОС: эффективные практики подготовки обучающихся к 

ГИА-11 по русскому языку» (Андреева О.С., Павлова Т.И., Ратке И.Р.) 

72 

3 «Музейная педагогика в контексте обновленных ФГОС общего 

образования» (Галий И.П.) 

72 

КАФЕДРА ДОШКОЛЬНОГО И НАЧАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
4 Психолого-педагогическое сопровождение воспитанников с ОВЗ в 

дошкольной образовательной организации (Алимова Е.Е., Пожидаева Т.Ф, 

Ничипорюк Е.А., Широкова Г.А.). 

36 

 


